ANUNT CONCURS — ASISTENT UNIVERSITAR (C)

Departamentul Sisteme Electromecanice Navale

Universitatea ACADEMIA NAVALA "MIRCEA CEL BATRAN" DIN CONSTANTA
Facultatea Inginerie Marina
Departament Sisteme Electromecanice Navale

Pozitia in statul de
functii

Asistent universitar (C), pozitia 23 din Statul de functiuni al Facultatii de
Inginerie Marind, Departamentul Sisteme Electromecanice Navale

Functie

IAsistent universitar - civil

Disciplinele din planul
de invatimant

Motoare diesel navale

Termotehnica

Domeniu stiintific

Inginerie mecanica/industriala/transporturi

Descriere post

Postul de Asistent universitar (C), pozitia 23 din Statul de functiuni al
Facultatii de Inginerie Marina, Departamentul Sisteme Electromecanice
Navale, contine urmatoarele discipline: Motoare diesel navale, Termotehnica

Atributiile/activitatile
aferente

- Executd activitati didactice conform sarcinilor repartizate in statul de
functiuni al departamentului; - Face propuneri pentru planul de invatdmant si
elaboreaza fisa disciplinei la disciplinele predate; - Elaboreaza si coordoneaza
editarea de materiale didactice; - Organizeaza si coordoneaza desfasurarea
examenelor, colocviilor si a celorlalte forme de verificare a studentilor; - Se
perfectioneaza in pregatire prin cursuri, stagii de informare-documentare,
participare la convocdri si studiu individual; - Asigurd actualizarea
continutului informational al sedintelor cu elemente de noutate din domeniul
disciplinelor predate; - in domeniul disciplinelor predate colaboreazi cu cadre
didactice din alte institutii de invatdmant superior in scopul generalizarii
experientelor pozitive si al imbunatatirii modului de desfasurare a activitatilor
didactice; - Desfasoara activitati de cercetare pe baza angajamentului personal
asumat la inceputul anului universitar; - Face propuneri pentru planul de
cercetare stiintifica al departamentului si al institutiei; - Conduce si indruma
activitatea studentilor in cadrul cercului stiintific de care raspunde; - Participd
cu comunicari stiintifice, articole si referate la manifestari de profil organizate
pe plan national si international; - Indrumai studentii in elaborarea de materiale
stiintifice, prezentarea de comunicari stiintifice si referate sau participarea la
concursuri de specialitate; - Elaboreaza studii si articole in publicatii de
specialitate; - Face propuneri privind Tmbunatdtirea bazei materiale si de
documentare pe linia disciplinelor predate.

Salariul minim brut de
incadrare

6520 Lei

Calendarul concursului

Data publicarii anuntului
in Monitorul Oficial

2026-04-23

Perioada inscriere

Inceput Starsit
2026-04-23 2026-06-07




Data sustinerii
concursului

2026-06-30 — scris
2026-07-01 — oral
2026-07-02 — practic

Ora sustinerii
concursului

09.00 — scris
12.00 — oral
12.00 — practic

Locul sustinerii
concursului

AR

'Academia Navali “Mircea cel Batran
Sala E126

, Strada Fulgerului, Nr. 1, Constanta,

Perioada sustinere a
probelor de concurs

Inceput Sfarsit
2026-06-30/ 2026-07-02

Perioada comunicare a
rezultatelor

Inceput Sfarsit
2026-07-02 2026-07-02

Perioada de contestatii

Inceput Starsit
2026-07-03, 2026-07-07

Tematica probelor de
concurs

Tematica si bibliografia pe disciplinele scoase la concurs:

1. Motoare diesel navale.

- Principiul de functionare al motoarelor cu ardere internd (clasificare,
scheme de principiu, cicluri de functionare, principii de functionare,
diagrame, etc)

- Constructia motoarelor cu ardere interna in 2 si 4 timpi

- Procesele termodinamice din cilindrul M. AL

- Instalatiile auxiliare ale M.A.I

- Cinematica si dinamica M.A.I

Bibliografie:

1. Buzbuchi N. s.a. —,,Motoare Navale”, vol. I si II, Editura Didactica si
Pedagogica, Bucuresti, 1996-1997;

2. Buzbuchi N., Sabau A. —,,Motoare diesel navale. Procese, constructie,
exploatare”, Editura BREN, Constanta,2001;

3. Costica A. — ,Masini Si Instalatii Navale”, Editura Tehnica,
Bucuresti, 1991;

4. Dragalina Al. — ,Motoare Cu Ardere Internd”, vol. I, II si III,
Academia Navala “Mircea cel Batran”,Constanta, 2003;

5. Moroianu C. s.a.”Motoare diesel. Procese si caracteristici”. Editura
Tehnica, Bucuresti, 1996;

6. Moroianu C., Arderea combustibililor lichizi in sistemele de propulsie
navale, Ed. Acad. Navala, 2001;

7. Griinwald B. — ,,Teoria, Calculul Si Constructia Motoarelor Pentru
Autovehicule Rutiere”, Editura Didacticdsi Pedagogica, Bucuresti,
1980;

8. REGULILE PRIVIND M.A.I ale societatilor de clasificare nave
IACS

2. Termotehnica
- Elemente fundamentale de termodinamica tehnica.

- Metodele termodinamicii.




- Procese termogazodinamice.

- Gaze reale.

- Vapori. Aer umed .

- Procese de ardere.

- Ciclurile teoretice ale masinilor termice.

- Schimbatoare de caldura.

- Lagarele cu lunecare si cu rostogolire (rulmentii);

- Transmisii cu lant si curele; definitii, clasificari,clemente de calcul,

Bibliografie:

1. Traian Florea, Alexandru Dragalina, Traian Vasile Florea, Anastase
Pruiu, 2011- Transfer de caldura,Editura Academiei Navale ,,Mircea
cel Batran” , ISBN 978-973-1870-96-0

2. Dragalina Alexandru, Costiniuc Corneliu, Florea Traian, Dancu
Constantin, 2007- Masini si instalatiinavale, Editura Muntenia, ISBN
978-973-692-206-0

3. Florea Traian, Roman Constantin,1994 — Motoare navale. Cicluri
teoretice si reale. Studiul exergetic,Editura Muntenia, Constanta,

4. Florea Traian, Roman Constantin, Florea Elisabeta, 1996 — Sisteme
termoenergetice navale. Transfer decdldura si masa. Schimbatoare de
caldura si masa, Editura Muntenia

5. Popa Bazil, 1981,- Termotehnica si masini termice

6. Leonachescu Nicolae, 1981, - Termotehnica

Descrierea procedurii
de concurs

Conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice si de cercetare:

- in cadrul concursului pentru ocuparea postului de asistent universitar,
candidatii sustin trei probe: oral, scris si practic, probe care vor fi programate
in doua sau trei zile diferite;

- media finala a concursului este egald cu media aritmetica a celor trei probe.
Probele se desfasoara dupa instructiunile cuprinse in Anexa nr. 8.1 — Anexa
Instructiuni concurs asistent;

- evaluarea fiecdrei probe se face de catre fiecare membru al comisiei de
concurs, cu punctaje de la 1 la 100, in conformitate cu Anexa nr. 8.3 — Anexa
Referat de apreciere asistent;

- pentru validare, candidatii trebuie sd obtina cel putin 70 puncte la fiecare
proba.

- fiecare membru al comisiei de concurs isi exprima, in mod deschis, optiunea
in favoarea sau Tmpotriva ocuparii postului de catre candidatul inscris la
concurs pe baza rezultatelor celor trei probe. In cazul in care, pentru ocuparea
unui post de asistent universitar, candideaza mai multi concurenti, fiecare
membru al comisiei isi poate exprima optiunea favorabila doar pentru un
singur candidat;

- candidatii vor si instiintati in scris privind rezultatul final al concursului

- inscrierea candidatilor are loc in termen de 45 de zile de la data publicérii in
Monitorul Oficial al Romaniei;

- avizarea dosarelor candidatilor are loc in termen de 5 zile dupd expirarea
termenului de inscriere;

- concursul se desfasoara la cel putin 60 de zile de la data publicarii in|
Monitorul Oficial al Romaniei;

- rezultatul concursului se comunica candidatilor in maxim 24 ore dupa ultima
proba de concurs;

- contestatiile privind rezultatele concursului se pot formula in termen de 3
zile lucratoare de la comunicarea rezultatului;




- publicarea rezultatelor concursului pe pagina web a concursului are loc in|
termen de 2 zile lucratoare de la finalizarea perioadei de contestatii.

Lista documente

In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea postului didactic, candidatul
intocmeste un dosar* care contine, cel putin, urmatoarele documente**, atat
in format letric, cat si pe suport electronic:

(1) Cererea de inscriere la concurs (conform Anexei nr. 4 Cerere), semnata de
candidat, care include o declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea
informatiilor prezentate in dosar;

(2) O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din|
punct de vedere didactic, In cazul posturilor didactice, cat si din punctul de
vedere al activitatilor de cercetare stiintifica. Propunerea se redacteaza de catre
candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii
de departajare a candidatilor.

(3) Curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic
(model Europass — Anexa 5 - CV);

(4) Lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic,
conform Anexei 7 - Lista de lucrari;

(5) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor ANMB de prezentare la
concurs, conform Anexei 8.2 - Fisa de verificare, completatd si semnata de
catre candidat;

(6) Documente justificative privind inscrierea la studii de doctorat. Dacd
candidatul detine titlul de doctor - documente referitoare la detinerea diplomei
de doctor: copia conform cu originalul a diplomei de doctor si, in cazul in care
diploma de doctor originald nu este recunoscuta in Romaénia, copie conform|
cu originalul a atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia;

(7) Rezumatul, in limba roméana si intr-o limba de circulatie internationala, a
tezei de doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limba, daca candidatul
detine titlul de doctor;

(8) Copii dupa alte diplome care atesta studiile candidatului (diploma de
bacalaureat, diploma de licenta si foaia matricola, diploma de master si foaia
matricold etc.);

(9) In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente]
care atesta schimbarea numelui, respectiv certificatul de casatorie sau dovada
schimbarii numelui;

(10) Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-
un scop echivalent cértii de identitate ori pasaportului;

(11) Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in
format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante
pentru realizarile profesionale proprii;

(12) Copia diplomei de master didactic sau certificat de absolvire a Cursului
de pregatire psihopedagogica — nivel universitar sau, in lipsa acesteia,
declaratie pe propria raspundere a candidatului/candidatei, prin care se obliga,
ca in termen de 2 ani de la ocuparea postului, sd parcurgd un program
universitar de formare psthopedagogica pentru invatdmantul superior, de 30
de credite de studii transferabile ECTS/SECT;




(13) Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile
de incompatibilitate prevazute de Legea invatamantului superior nr. 199/2023,
cu modificdrile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate, conform Anexa 6.1
— Declaratie candidat;

(14) Certificat de cazier judiciar;

(15) Certificat de integritate comportamentald reglementat de Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare;

(16) Certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin
comun al ministrului educatiei si ministrului sanatatii (Anexa 16);

(17) Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform
prevederilor ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului sdnatatii
(Anexa 17);

(18) Copie dupa certificatul de competenta lingvistica, valabil la data inscrierii
la concurs;

(19) Copia chitantei de achitare a taxei de participare la concurs;

(20) Dosarul de concurs, in format electronic (.pdf) pe CD / DVD/ memorie
USB.

* Metodologia de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante
in Academia Navala "Mircea cel Batran':
https://www.anmb.ro/ro/files/despre/senat/regulamente/2025-

2026/20251014 N _MetOcupPostDidsiCercet ANMB_modif.pdf

** Tipizate:
https://www.anmb.ro/ro/files/despre/informatii_utile/angajari/posturi/
posturi_did/2025/20251014 MetOcupPostDidsiCercet anexe tipizate.doc

Adresa unde se
transmite dosarul de
concurs

'Academia Navala “Mircea cel Batran”,
Strada Fulgerului, Nr. 1, Constanta, cod postal 900218

e-mail: contact@anmb.ro

Director departament SEN
Conf.univ. dr. ing.
Daniel MARASESCU


https://www.anmb.ro/ro/files/despre/senat/regulamente/2025-2026/20251014_N_MetOcupPostDidsiCercetANMB_modif.pdf
https://www.anmb.ro/ro/files/despre/senat/regulamente/2025-2026/20251014_N_MetOcupPostDidsiCercetANMB_modif.pdf
https://www.anmb.ro/ro/files/despre/informatii_utile/angajari/posturi/
mailto:contact@anmb.ro

